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Decalogo para
empresas para el
fomento de la inclusion
laboral de personas con
discapacidad

Identifica tus necesidades de personal a
corto, medio, y largo plazo.

Contacta con entidades especializadas
en insercion laboral de personas con
discapacidad:

Te ayudaremos:

» Con un asesoramiento personalizado,
antes, durante y en el seguimiento de la
insercion

* En la identificacion y andlisis de las
vacantes de personal

* Nos encargamos de la seleccion y
evaluacion del mejor candidato con
discapacidad para tu empresa

« Identificamos posibles necesidades de
adaptacion del puesto de trabajo para
que sea accesible, asi como las
necesidades formativas y/o de apoyo
que el candidato pueda necesitar en el
momento de su incorporacion. Te
sorprenderd, que no todas las personas
con discapacidad los necesitan.

bonificacién por contratacion

discapacidad

nuevos casos de
empleados

5 | Preparaa tus empleados para acoger

Tu oportunidad laboral.

e Mide el impacto positivo de la

incorporacion de personas con
discapacidad en tu empresa: evalla
antes y después y comprueba como ha
mejorado el clima laboral y el orgullo de
pertenencia de tus empleados,
potenciando tu marca a nivel interno y
externo, atrayendo y reteniendo el mejor
talento.

0 Como parte de tu estrategia de RSC,

elabora un plan de comunicacioén para
dar a conocer a tus grupos de interés las
medidas que estas implementandoen tu
empresa Yy contagialos para que el
efecto sea multiplicador.

9 Estudia la posibilidad de desarrollar en tu

empresa politicas que favorezcan la
integracion de personas con
discapacidades que presentan mayores
dificultades de inserciény mas
necesidades de apoyo. Ponte en manos
de entidades sociales especializadas en
éste tipo de discapacidadesy déjate
asesorar.




