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Desde 1977, la unidad de las 
empresas sevillanas

La CES integra con carácter 

voluntario a más de 12.000 
empresas y autónomos a través 

de sus asociaciones sectoriales, 
territoriales y empresas.

“La  fuerza de un territorio 
vendrá marcada por el 

empuje de sus empresarios”

Miguel Rus Palacios, presidente de la CES
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El presidente de la CES, Miguel Rus, con el

presidente de CEOE, Antonio Garamendi, en

una de sus visitas a Sevilla. Durante 2022, fue

reelegido presidente de la patronal española

con el apoyo de la CES.

Durante el año 2023, la CES ha continuado defendiendo propuestas empresariales con el objetivo de
consolidar social y económicamente la provincia, haciéndola más competitiva y generadora de empleo.
Las empresas requieren estabilidad, certeza, seguridad jurídica y, sobre todo, criterios claros y
coherencia. Se necesita un marco normativo simplificado, efectivo y claro que permita a las empresas
responder rápidamente a sus necesidades en mercados cada vez más globales y competitivos. Además,
se aboga por una política fiscal que favorezca la inversión y la actividad productiva.

En este año de elecciones, tanto municipales como generales, la CES ha compartido con los candidatos
y representantes por Sevilla sus "recetas económicas" para convertir a Sevilla en un destino atractivo
para visitar, vivir, trabajar e invertir. Es esencial generar confianza para facilitar la inversión y el
desarrollo económico y social. Se insta a todos los partidos a tener sentido de Estado y altura de miras,
trabajando de manera coordinada en lugar de confrontativa, ya que esto no beneficia ni a Sevilla ni a
sus ciudadanos. La CES siempre apoyará a aquellos que deseen sumar, trabajar y respaldar a los
empresarios de Sevilla.

Es el momento de construir certezas entre todos y establecer pilares sólidos para el futuro para
nuestra tierra, impulsando todo el potencial económico que posee Sevilla. Además, es crucial abordar
amenazas y retos significativos, como la sequía, la falta de infraestructuras, la escasez de mano de obra
cualificada, la digitalización, el impulso de la Responsabilidad Social Empresarial (RSE) y la promoción
de la igualdad en las empresas. Por todo ello, animo a todos a seguir remando juntos, a sumar
esfuerzos y a estar más unidos que nunca para sacar adelante esta tierra.

Miguel Rus Palacios, presidente de la CES

CARTA DEL PRESIDENTE DE LA CES

(Arriba) El recién elegido alcalde de Sevilla participa en la 
Junta Directiva de la CES. (Abajo) Primer encuentro 
entre el presidente de la confederación, Miguel Rus, y el 
recién nombrado presidente de la Diputación de Sevilla, 
Javier Fernández de los Ríos. 
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ASAMBLEA 
GENERAL 

2023

Una Asamblea donde se expuso un plan de 
medidas para hacer frente a la recuperación 
de la economía sevillana

El presidente de la CES, Miguel Rus, momentos antes de empezar la 
Asamblea General 2023, celebrada en la sede de Caja Rural de Sur.



ASAMBLEA GENERAL 2023
La Confederación de Empresarios de Sevilla celebró el 22 de marzo de 2023 la Asamblea General. Durante su
discurso, el presidente de la Confederación declaró que Sevilla es uno de los mejores destinos para vivir y
visitar, pero que también lo tiene que ser para trabajar y para invertir.

Sin embargo, también puso sobre la mesa importantes retos económicos a los que hay que hacer frente, como
conseguir el objetivo europeo de que el 20% del PIB del tejido productivo sevillano sea industrial, dar una
respuesta coherente a la situación actual energética, aprovechar cada euro de los Fondos Europeos o afrontar
la grave sequía y su problemática en la industria agroalimentaria. “El agua es el oro de nuestra tierra”.

Además, en cuanto a inversiones, el presidente de los empresarios de Sevilla ha explicado que, en los últimos
años, desde la CES se ha logrado poner la grave carencia de infraestructuras que sufre Sevilla en el debate
político municipal, autonómico y estatal. Han sido muchas las reuniones con los responsables políticos y con
en el propio Ministerio de Transportes, pero, aunque, se han logrado desbloquear proyectos vitales, como la
Red Metro, el paso por el río de la SE-40, la conexión Santa Justa Aeropuerto o un tercer carril en la A4, no es
suficiente. “Los plazos se eternizan y Sevilla no puede estar más tiempo esperando. Las Administraciones no
son conscientes de la deuda que tienen con Sevilla y el grave perjuicio que ha supuesto para su desarrollo. Si lo
fueran, tramitarán todos los proyectos pendientes por la vía de urgencia”.
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“Sevilla es uno de 
los mejores 

destinos para vivir 
y visitar, pero que 

también lo tiene 
que ser para 

trabajar y para 
invertir” 



Además, el presidente de los empresarios de Sevilla explicó que para implementar medidas, hay que
tener en cuenta la realidad del tejido productivo, que se compone en más de un 98% en pymes,
micropymes y autónomos, los que más acusan el alza de los costes laborales y de producción, y que
“para sostener la contribución de nuestras empresas, y aumentarla, en beneficio de todos,
necesitamos que sean más grandes y competitivas, por lo que no podemos adoptar decisiones que
suponen obstáculos a su viabilidad, es decir, poner cargas y no facilidades. Por todo ello, el
presidente de los empresarios de Sevilla ha pedido medidas para hacer frente a la recuperación:

• Un marco regulatorio flexible, que permita la rápida adaptación a los múltiples desafíos en un
mercado cada vez más cambiante, dinámico y globalizado.

• Reducir la presión fiscal que tienen nuestras empresas hasta igualarlas con las europeas.
• Políticas para generar una confianza que facilite la inversión y el desarrollo económico y social.
• Estabilidad jurídica, es decir, un marco regulatorio seguro y previsible, con la reducción de trabas

burocráticas. Sólo en los últimos seis meses, se han generado hasta 14 normas que contienen
medidas que afectan a la gestión de las relaciones laborales sin que ese sea el objeto de su
regulación, lo que crea un marco jurídico profuso, confuso y disperso.
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ASAMBLEA GENERAL 2023
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PREMIOS 
EMPRESARIALES 
CES 

El presidente de la CES, Miguel Rus, durante los Premios Empresariales 
CES 2022, celebrados en el Acuario de Sevilla con los galardonados: 

Manuel Cornax (Asociación de Hoteles de Sevilla) y para Manuel Alcedo 
(Asociación Provincial de Empresas de Seguridad de Sevilla, APESS) . 

Los Premios Empresariales CES tienen como objetivo rendir
homenaje a aquellos empresarios sevillanos que hayan
destacado por su compromiso social, su entrega al mundo de
la empresa, su contribución al desarrollo de la provincia y su
vinculación con el mundo asociativo.



PREMIOS 
EMPRESARIALES CES
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La Confederación de Empresarios de Sevilla, CES, entregó el 18 de diciembre, los Premios Empresariales
CES, en el Acuario de Sevilla, a Manuel Cornax, presidente de la Asociación de Hoteles de Sevilla y de la
Comisión de Turismo de la CES, y a Manuel Alcedo, secretario general de la Asociación Provincial de
Empresas de Seguridad de Sevilla, APESS, y consejero de Advocare Abogados.

El jurado valoró no sólo la amplia trayectoria profesional de Manuel Cornax en el ámbito turístico, sino
también su compromiso social, su entrega a las organizaciones empresariales y su contribución a la
promoción de la empresa sevillana y al desarrollo económico y social de la provincia de Sevilla y de
Andalucía.

Por su parte, Manuel Alcedo recibió la Mención Especial para quienes han trabajado en apoyo de las
asociaciones empresariales, concretamente “por su compromiso organizativo con la APESS y su
excelente labor como secretario general desde 1991 hasta la actualidad, durante 32 años”. El jurado
tambien recalcó su compromiso con la CES, a través de su participación continua y activa en multitud de
órganos de representación institucional, en la comisión de Relaciones laborales de CES, así como su
labor como mediador del SERCLA y árbitro de consumo.

Palabras de Miguel Rus, durante su discurso 
en la entrega de los Premios Empresariales

“Dos personas que
defienden los principios
que rigen nuestras
organizaciones y que han
dedicado su vida al
impulso de la empresa
sevillana, la mejora de las
condiciones en las que
desarrollamos nuestra
actividad y la
reivindicación de nuestro
papel en la sociedad”



ACTIVIDAD POR TEMAS
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PARTICIPACIÓN 
INSTITUCIONAL
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La CES participa en órganos destacados de participación 
institucional de las diferentes Administraciones donde se 
defienden los intereses de las empresas sevillanas. 

La voz de las empresas

En Órganos Municipales:

• Consejo Económico y Social de Sevilla.
• Comisión Municipal de Patrimonio.
• Consejo Municipal de Consumo.
• Junta Arbitral Municipal de Consumo.
• Agencia de la Energía de Sevilla.
• Consejo Sectorial de Comercio de la Ciudad de Sevilla.
• Comisión de Comercio de venta ambulante de Sevilla.
• Comisión del Plan Estratégico Ciudad de Sevilla.
• Consejo Municipal de Servicios Sociales.
• Consejo Municipal de Atención a Personas con Discapacidad.

En Órganos de la Diputación:

• Consejo Económico y social de la Provincia (CESP).
• Consejo de Administración Prodetur.
• Junta Arbitral Provincial de Consumo.

Representación de la
CES en el Consejo
Económico y Social de
la Provincia.



En Órganos Autonómicos:

• Comisión Provincial del Consejo Andaluz de Prevención de Riesgos Laborales.
• Junta Rectora del Parque Natural de la Sierra Norte.
• Consejo de Participación de Espacio Natural de Doñana.
• Consejo Provincial de Consumo.
• Sistema Extrajudicial de resolución de conflictos colectivos en Andalucía (SERCLA).
• Consejo Andaluz de Relaciones Laborales.
• Comisión Técnica Interadministrativa Plan Promoción Dependencia.
• Comisión Provincial del Taxi.
• Consejo Provincial de Servicios Sociales.
• Consejo Escolar Escuela Arte de Sevilla.
• Consejo Escolar IES Miguel de Cervantes.
• Consejo Escolar IES Los Viveros.
• Consejo Provincial del Voluntariado.
• Comisión Provincial del SAE.
• Consejo Provincial de Atención a las Personas con Discapacidad.
• Consejo Provincial de Valoración del Programa de Solidaridad de los Andaluces. para la 

Erradicación de la marginación y de la desigualdad en Andalucía.

En Órganos de la Administración Central:

• Comisión Ejecutiva Provincial del Instituto Social de la Marina.
• Comisión Ejecutiva Provincial del INSS.
• Comisión Provincial de FOGASA.
• Consejo de Administración de la Autoridad Portuaria.
• Comisión Mixta de Coordinación de Seguridad Privada.
• Consejos Comarcales y Comisión de Seguimiento de PFEA.
• Comisión Provincial del Observatorio para la Lucha Contra el Fraude a la 

Seguridad Social.

OTROS 

• Pleno de la Cámara de Comercio, Industria y Navegación de Sevilla
• Consejo Social de la Universidad de Sevilla.
• Consejo Social y Patronato de la Universidad Pablo de Olavide.



CONSEJO ECONÓMICO Y 
SOCIAL DE LA PROVINCIA 
Y ACUERDO DE 
CONCERTACIÓN CON LA 
DIPUTACIÓN
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En este año 2023 el CESP ha continuado trabajando como órgano
consultivo de la provincia y se ha reunido en múltiples ocasiones. Así se
han elaborado los siguientes informes:

- Dictamen de la Ordenanza General de Subvenciones de la
Diputación Provincial de Sevilla.

- Informe Socioeconómico de la Provincia 2022.
- Dictamen Sobre el Anteproyecto del Presupuesto de la corporación

provincial para el ejercicio 2024

De igual forma se han mantenido diversas reuniones de la Comisión de
seguimiento del Acuerdo de Concertación firmado entre Diputación y los
Agentes Económicos y Sociales.

Diálogo, negociación y consenso

Renovación del acuerdo 
de concertación entre 
Diputación y los agentes 
económicos y sociales

Presentación presupuestos 2024 de 
Diputación a los firmantes del 

acuerdo de concertación



CONSEJO ECONÓMICO 
Y SOCIAL DE SEVILLA
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Al igual que en años anteriores, la CES ha participado de forma muy activa
en las Comisiones de Trabajo que se han desarrollado durante el 2023 en
el seno del CESS:

•Dictamen sobre Proyecto de Presupuestos del Ayuntamiento de Sevilla
para el año 2023.

•Dictamen sobre sobre los proyectos de Ordenanzas Fiscales, de las
reguladoras de los Precios Públicos, de la General de Gestión, Recaudación
e Inspección y anexos de callejeros con clasificación viaria de nueva
formación o denominación a efectos del Impuesto sobre Actividades
Económicas y otros Tributos y Precios públicos, para el ejercicio 2024.



RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL Y 
SOSTENIBILIDAD
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En 2023, dentro de la Comisión de Responsabilidad Social Empresarial y Sostenibilidad
destacamos dos actuaciones este año:

La Jornada Empresarial “Empresas con Compromiso”, que la Confederación de Empresarios de
Sevilla organizó junto a City Sightseeing España y la Fundación Randstad el pasado 17 de
noviembre y donde abordamos la visión de negocios que integran el respeto por las personas, los
valores éticos, la comunidad y el medioambiente con la gestión misma de la empresa,
independientemente de los productos o servicios que ésta ofrece, del sector al que pertenece, de
su tamaño o nacionalidad.

Para ello contamos con la participación de:

● BMW/San Pablo Motor, Jesús Camino Galiño, Responsable Movilidad Eléctrica
● Diaz Cadenas, Francisco Jesús Diaz Cadenas, Presidente
● City Sightseeing, Julia Ybarra Dominguez, Social Projects Manager
● Corporación Jiménez Maña, Reyes Jiménez Maña, Directora de responsabilidad social
● Así como el testimonio de Diego Soliveres, CEO de TIMPERS.



PREMIOS DE REPONSABILIDAD SOCIAL 
EMPRESARIAL Y SOSTENIBILIDAD
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La CES y Diputación, a través de Prodetur y con la colaboración de Endesa, convocó la XI edición de los PREMIOS
RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL. Con este galardón de carácter honorífico y sin dotación económica,
la Confederación pretende reconocer públicamente las buenas prácticas y modelo de gestión en Responsabilidad
Social y Sostenibilidad de las empresas sevillanas.

Como cada año, se realizó una revisión exhaustiva del material proporcionado por cada una de las empresas según
las bases de los Premios RSE 2023. Las candidaturas fueron valoradas en función de las circunstancias concretas
de la empresa, así como cualquier otra que pudiera condicionar la capacidad de acción y objeto de evaluación.

El acto de entrega de los premios fue el pasado 30 de noviembre en el Acuario de Sevilla.

Premiados:
● Gran Empresa, Corporación Jiménez Maña.
● Pyme, Sensilimp.
● Mejor iniciativa, “Bus solidario” de CitySightseeing.
● Trayectoria, Fundación MAS



PREMIOS RESPONSABILIDAD SOCIAL 
EMPRESARIAL Y SOSTENIBILIDAD 
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Foto de familia con los galardonados en los Premios de Responsabilidad Social
Empresarial y Sostenibilidad celebrados en el Acuario de Sevilla con los
galardonados. (Abajo) El presidente de la CES, durante su discurso donde puso en
valor el ejemplo de las empresas comprometidas con la RSE.



IGUALDAD
El objetivo del 
programa es 
sensibilizar 
sobre los 
beneficios que 
tienen los 
planes de 
igualdad en las 
empresas. 
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Entre los objetivos que se establecen en los estatutos de la Confederación está el de “Promover la participación de
la mujer en todos los órdenes socioeconómicos” y para conseguir este fin tiene constituida una Comisión de
Igualdad, cuya presidenta es Vanessa Muñoz, presidenta de Empresarias Sevillanas.

La Confederación considera que es el momento de impulsar la concienciación del tejido empresarial en esta materia.
Fruto de esta concienciación se firmó, por tercer año un convenio de colaboración entre el Excmo. Ayuntamiento de
Sevilla y la Confederación de Empresarios de Sevilla con el objetivo de establecer líneas de colaboración para la
implantación y puesta en funcionamiento de planes de igualdad en las empresas de Sevilla.

Para ello, la Confederación de Empresarios de Sevilla puso en marcha, en virtud del convenio y subvencionado por el
Ayuntamiento, una campaña en la radio para la concienciación del tejido empresarial compuesto por PYMES y
micropymes en la importancia de garantizar la igualdad de género dentro de las empresas independientemente de su
tamaño.

En esta ocasión se realizaron tres programas de radio en Onda Cero, COPE y cadena SER, dos de ellos en la sede de
la CES, en los que nos acompañaron empresarias y directivas con buenas prácticas y experiencias en materia de
igualdad que servirán de modelo y referente al tejido empresarial de Sevilla.



IGUALDAD
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El 11 de diciembre se desarrolló el programa “Empresas 
en Igualdad” en la cadena SER, conducido por Salomón 
Hachuel, y la participación de Miguel Rus 
Palacios, presidente de la CES; Blanca Gastalver
Molina, delegada de Educación, Familia, Igualdad, 
Juventud y Asociaciones del Ayuntamiento de Sevilla 
y Vanessa Muñoz Pineda, presidenta de la Comisión de 
Igualdad de la CES y de la Asociación de Empresarias; Ana 
Moreno, branding, RRII y Sostenibilidad de Inés 
Rosales, Belén Carmona, presidenta de la Asociación de 
Jóvenes Empresarios, AJE; y Almudena de la Maza 
Ybarra, presidenta de la Asociación de Empresarios de 
Morón.

El 8 de noviembre el programa “Empresas en Igualdad” 
fue en el espacio “Andalucía Capital”, de Onda Cero 
Andalucía, presentado por Diego García Cabello, y 
contó con la participación de Laura Martínez Sánchez, 
directora general de Familia, Igualdad, Juventud y 
Asociaciones del Ayuntamiento de Sevilla; Vanessa 
Muñoz, presidenta de la Comisión de Igualdad de la 
CES y presidenta de la Asociación de Empresarias 
Sevillanas; Ascensión Sánchez Curado, gerente 
fundadora de Sensilimp, y Zaida Carrera, adjunta a la 
Dirección de Tecnoláser.

El primer programa de “Empresas en Igualdad” de 2023, fue 
el 10 de octubre en la cadena COPE y fue presentado por 
Manuel Salvador. En este espacio participaron David Alva, 
secretario general de la CES; Vanessa Muñoz, presidenta de la 
Comisión de Igualdad de la CES y presidenta de la Asociación 
de Empresarias Sevillanas; y Sofía Salado, secretaria general 
de la Asociación de Jóvenes Empresarios de Sevilla, AJE; Rosa 
Olalla, abogada de Monte Rey Abogados; Belén Sánchez, 
subdirectora de Recursos Humanos del Grupo MAS, y Katia 
Simone, CEO y Fundadora AOKlabs.



TURISMO
El sector turístico es de vital importancia para el desarrollo de Sevilla y desde la
CES, nuestros empresarios trabajan para que este sector siga impulsando tanto
la economía como el empleo, y, por tanto, el bienestar social de la provincia. En
este sentido, uno de los factores que marcó el 2023 fue la celebración de las
elecciones municipales el 28 de mayo, que tenían repercusión en el futuro del
Consistorio como de la Diputación. Para estos comicios, desde la Comisión de
Turismo de la CES se elaboró un documento que fue presentado a los
candidatos a la alcaldía de Sevilla, de tal modo que pudieron reunirse en
comisión y compartir todos los puntos de vista.

Además, 2023 comenzó, como todos los años, con FITUR, donde los
empresarios del sector sevillano tuvieron un papel importante, y continuó con
eventos significativos con gran repercusión turística: como los Grammy Latinos,
la Feria y la Semana Santa, o el Space & Defense Industry Sevilla Summit o el
Tourism Innovation Summit (TIS). Sevilla está actualmente en el palmarés de
este tipo de encuentros, que tienen un gran impacto económico.

22

Reunión de la Comisión de Turismo 
con el entonces alcalde de Sevilla, y 

candidato del PSOE, Antonio Muñoz, 
para presentarle sus propuestas para 

el sector turístico. 

Reunión de la Comisión de Turismo 
con el líder de la oposición, el 

candidato del PP, Jose Luis Sanz, que 
tras las elecciones se proclamó 

alcalde de Sevilla. 



TURISMO
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Asimismo, de manera constante desde la Comisión de Turismo CES
se trabaja colaborando con planes de impulso de la actividad del
sector, campañas y viajes de promoción, reuniones con diferentes
administraciones y representantes políticos, intentando plasmar y
apoyar sus principales demandas, buscando propuestas y unir
sinergias para potenciar una de las industrias que más riqueza y
empleo generan en Sevilla.

Hay que desarrollar políticas públicas, en cooperación y
corresponsabilidad con el sector, que permitan al turismo superar
las dificultades motivadas por su propia transversalidad y llevar con
acciones que le permitan ganar en competitividad como: mejorar la
experiencia turística; apostar por un turismo de mayor calidad;
aumentar el número de pernoctaciones; ampliar, cuidar e innovar en
los espacios y productos turísticos; construir, de una vez, las
infraestructuras estratégicas para su desarrollo (Ej.: conexión Santa
Justa – Aeropuerto de Sevilla, SE-40, Red Completa de Metro..);
diversificar de mercados; y promover medidas de apoyo para la
digitalización, sostenibilidad e impulso del I+D+i en el sector



DEPARTAMENTO
JURÍDICO
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Dentro de este 
departamento están la 
Comisión Régimen 
Interno y la Comisión de 
Relaciones Laborales 
(reunida en la imagen).

En 2023 se ha mantenido una constante labor informativa a todos nuestros
asociados con todas las normativas y ayudas que se han ido aprobando durante
este año por las administraciones a nivel estatal, autonómico, provincial y
municipal.

También dentro del Departamento jurídico de la CES se han resuelto consultas de
distintas materias, normativas aplicables, creación de empresas, consultas de
carácter laboral e información sobre ayudas y líneas de financiación. Asimismo, se
han recibido consultas sobre otros aspectos como consumo, creación de
asociaciones empresariales, reclamaciones, y consultas de carácter estatutario. Las
consultas las han realizado empresas o emprendedores directamente o a través de
nuestras asociaciones. Igualmente se han elaborado informes laborales sobre
desempleo, contratación y población activa, así como distintas tareas de apoyo y
asesoramiento a los órganos de gobierno de la CES.

Otra de las labores que se han realizado ha sido la coordinación del SERCLA y de
los arbitrajes de consumo en las juntas arbitrales municipal y provincial de Sevilla.

Dentro de este Departamento se engloban comisiones de trabajo:

- Comisión Régimen Interno. Hasta mediados de 2023 la presidenta ha sido Dña.
Rosa Olalla Acosta y desde julio la presidencia la ostenta Dña. Carmen Núñez
Muñoz. En 2023 esta comisión ha tenido como función principal la puesta en
marcha de nuestro canal interno de información.
- Comisión de Relaciones Laborales. En esta comisión también se han producido
cambios en la presidencia. Así en la junta directiva del mes de julio se produjo el
nombramiento de D. Antonio Montero Sines en sustitución de D. Manuel Alcedo
Baeza. Durante el 2023 además de mantener informado a los asociados de todas
las normativas que se han publicado en materia laboral, se ha analizado los
compromisos alcanzados por la coalición de gobierno en materia laboral y de
protección social y su repercusión en las empresas.



ASOCIACIONES 
TERRITORIALES DE LA 
PROVINCIA DE SEVILLA

En particular, los objetivos que se han perseguido en el 2023 han sido:

✓ Realizar acciones de promoción y sensibilización empresarial
encaminadas a la puesta en marcha de nuevos proyectos
empresariales en la Provincia.

✓ Asesoramiento en la elaboración de proyectos y trámites para su
puesta en marcha, así como el estudio de su viabilidad.

✓ Información sobre las distintas líneas de financiación y programas de
ayudas de las Administraciones Públicas a las que pueden acogerse,
facilitándoles los trámites necesarios para la presentación de los
proyectos y la constitución de la empresa.

✓ Facilitar el desarrollo profesional en el mercado laboral, facilitando
información sobre la realidad y necesidades del mundo empresarial
sevillano al objeto de que las personas adquieran los conocimientos y
aptitudes que éstas requieren.

✓ Potenciar el desarrollo profesional y la mejora laboral, facilitando el
acercamiento entre las empresas sevillanas y las personas con los
perfiles profesionales que éstas requieren.

.
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La CES tiene dedicado una importante área a las asociaciones territoriales
de la provincia de Sevilla que tiene como misión canalizar y fomentar la
participación de las mismas, así como promover el aprovechamiento de
sinergias y los proyectos de colaboración.

De ello se encarga la Comisión de Asociaciones Territoriales de la Provincia
de Sevilla, cuyo objetivo es la extensión de los servicios de asesoramiento
empresarial para la creación de empleo, de asesoramiento y desarrollo
profesional a las diferentes Asociaciones Territoriales que la forman.

ASOCIACIONES 
TERRITORIALES DE LA 
PROVINCIA DE SEVILLA



ASOCIACIONES 
TERRITORIALES DE LA 
PROVINCIA DE SEVILLA

ACTIVIDADES REALIZADAS

- Participación en Encuentro Acerca+T
- Reunión Alcaldes de diferentes municipios de la provincia de

Sevilla
- Reuniones Diputación de Sevilla
- Reuniones Ayuntamiento de Sevilla
- Reuniones Prodetur
- Mesa Asesora Servicios de Calidad (Emasesa)
- Reuniones presidentes de Asociaciones Territoriales
- Asistencia al XI Reconocimientos Empresariales de la Asociación de

Empresarios de Espartinas (ASEDES)
- Miembro del Jurado Premios AJE 2023
- Organización y desarrollo programa CEA +Empresa 26

- Participación en Networking organizados por asociaciones locales
como son Tixe, Searo, Asedes, Cire

- Reuniones con Empresas de la Provincia de Sevilla
- Organización de las Jornadas Empresariales “Empresas de la

provincia de Sevilla”, realizadas en las empresas Inés Rosales, 8
Huellas, Iaxxon Energía, Hacienda El Esparragal.

- Organización de la jornada empresarial “¿Conoces mi Empresa?,
realizada en la localidad de Gines.

- Organización de la Convención Empresarial celebrada en San Jose
de la Rinconada

- Organización y asistencia a diferentes institutos y colegios de
Sevilla y su provincia para dar charlas motivacionales sobre el
emprendimiento (IES El Majuelo(Gines), Sagrada Familia de Urge,
Albaydar).

- Participación como miembro a la Comisión Biodiversidad del
consejo de participación Espacio Natural Doñana.

- Participación en los Desayunos Empresariales celebrados por
asociaciones locales como son Searo, Tixe, Rinconada Global,
Asedes, Mairena del Aljarafe.

- Participación en la presentación de las Rutas de la Tapa de la
Asociación de Empresarios de Las Cabezas de San Juan (AECA) y
de la Asociación de Empresarios de Espartinas (ASEDES).

- Organización y asistencia de la Jornada de Nuevas Tecnologías.
- Participación en Andalucia Trade Internacional
- Participación en los Premios Excelencia Empresarial de Tomares
- Participación en la Gala Empresarial de Pilas



COMUNICACIÓN
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Para la CES, sus asociaciones y empresas son su razón de ser. Por ello, una
labor imprescindible es apoyar y difundir sus iniciativas y proyectos. En
este sentido, los representantes de CES, especialmente su presidente,
Miguel Rus, han participado en numerosos eventos con el objetivo de
potenciar el valor de las actividades de las organizaciones empresariales y
empresas asociadas.

Además, constantemente se ha instado a las diferentes Administraciones
a implementar medidas que fomenten un clima favorable para la actividad
empresarial y afrontar los retos económicos y sociales cruciales para el
futuro de Sevilla y su tejido empresarial. Esto incluye la reivindicación de
infraestructuras olvidadas, la adecuación de la formación a la realidad
empresarial, la defensa del diálogo social, el fomento de la
Responsabilidad Social Empresarial, la potenciación del turismo, la
industria y la agricultura, así como enfrentar la significativa amenaza
económica que representa la sequía.

Documento “Propuestas 
Empresariales para las Elecciones 

Municipales” del 28 de mayo de 2023. 

Documento “Reclamaciones de los 
Empresarios de Sevilla al Gobierno de 
España” para las Elecciones Generales 

del 23 de julio de 2023. 

El año 2023 ha sido, además, un año de mucha incertidumbre, al
concentrar dos procesos electorales: elecciones locales y nacionales. En
este sentido, desde la CES hemos preparado documentos con propuestas
empresariales, los cuales hemos enviado directamente y debatido con los
representantes políticos de los diferentes partidos. Siempre pidiendo
alturas de miras y consenso para llegar a acuerdos que nos hagan avanzar
desde el punto de vista social, económico y empresarial.
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REDES 
SOCIALES

El año 2023, hemos seguido trabajando por impulsar nuestras redes sociales. Hemos querido atraer a
nuevos seguidores y mantener a nuestros usuarios “conectados” de todas las actividades de la CES. También
hemos querido compartir material de interés, como informes o noticias, y dar impulso a lo que hacen
nuestros asociados. Cabe destacar cómo se ha casi duplicado los seguidores de LinkedIn y el impulso de
Instagram. Seguiremos trabajando para seguir creciendo y hacer cada vez más atractivo el contenido.

X-Twitter

4.626
Seguidores

3.980
Seguidores

43

LinkedIn

1.628
Seguidores

Instagram



CONVENIOS Y 
PROGRAMAS
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PROGRAMA 
CEA + EMPRESAS 

La CES realiza el Programa CEA+ Empresas con la
Confederación de Empresarios de Andalucía (CEA) y tiene
entre sus fines fundamentales el fomento de la creación
de empresas, el autoempleo y la vocación empresarial en
nuestra Comunidad. Está financiado por la Consejería de
Economía, Conocimiento, Empresas y Universidad, para el
fomento de la cultura emprendedora e incluye un
conjunto de actuaciones encaminadas a apoyar y
promover la generación de nuevas empresas.
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● Webinars:

- Plan Transformación Digital: Lidera el cambio en tu empresa
- Todo lo que necesitas saber sobre el CANAL DE DENUNCIAS que buscas

para tu empresa.
- Difusión de las Ayudas a Pymes y Autónomos para compensar el

sobrecoste energético en 2022.
- Cómo mejorar la cuenta de resultados y la productividad desde la gestión la

gestión del absentismo.
- Como afectará la Inteligencia artificial a su negocio.
- Asociaciones Empresariales - Beneficios de pertenecer a ellas

Webinar sobre las Ayudas a Pymes y Autónomos 
para compensar el sobrecoste energético en 2022 
Antonio Augustin, delegado Territorial de Empleo.

Webinar sobre “Cómo mejorar la cuenta de 
resultados y la productividad desde la gestión la 

gestión del absentismo”.



PROGRAMA 
CEA + EMPRESAS 
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● Jornadas

- Nuevo sistema de cotización para el Autónomo
- Subvención Andalucía Comercios 2023
- Programas Formativos de Formación Profesional para el Empleo que incluyan

compromiso de contratación dirigido a personas trabajadoras desempleadas
- Innovación Social para el Empleo

● Charlas en Centros Educativos, Conferencias Universidades

- Centro Educativo IES EL MAJUELO
- Centro Educativo SAGRADA FAMILIA DE URGEL
- ALBAYDAR

Jornada sobre el “Nuevo sistema de 
cotización para el Autónomo”

Charla sobre el mundo 
empresarial en el Centro 
Educativo Albaydar

Jornada sobre “Innovación 
Social para el Empleo” 



La Casa de los 
Empresarios
Estamos en el corazón de Sevilla para 
atender a los empresarios de la provincia. 

Confederación de Empresarios de Sevilla (CES)
Plaza del Triunfo, 5.

41004, Sevilla.



Síguenos en

@CES_Sevilla Confederación de Empresarios de Sevilla

www.cesevilla.esConfederación de Empresarios de Sevilla

@Ces_Sevilla

https://twitter.com/CES_Sevilla
http://linkedin.com/company/cessevilla
https://www.youtube.com/channel/UC4bZ5PZqJLciqq_XcfuNVoQ
https://twitter.com/CES_Sevilla
http://cesevilla.es/
http://linkedin.com/company/cessevilla
http://cesevilla.es/
https://www.youtube.com/channel/UC4bZ5PZqJLciqq_XcfuNVoQ
https://www.instagram.com/ces_sevilla/
https://www.instagram.com/ces_sevilla/


PARTICIPACION INSTITUCIONAL




	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3: CARTA DEL PRESIDENTE DE LA CES
	Diapositiva 4: ÍNDICE
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6: ASAMBLEA GENERAL 2023
	Diapositiva 7: ASAMBLEA GENERAL 2023
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9: PREMIOS EMPRESARIALES CES
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11: ACTIVIDAD POR TEMAS
	Diapositiva 12: ACTIVIDAD POR TEMAS
	Diapositiva 13: PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15: CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL DE LA PROVINCIA Y ACUERDO DE CONCERTACIÓN CON LA DIPUTACIÓN 
	Diapositiva 16: CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL DE SEVILLA
	Diapositiva 17: RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL Y SOSTENIBILIDAD
	Diapositiva 18: PREMIOS DE REPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL Y SOSTENIBILIDAD
	Diapositiva 19: PREMIOS RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL Y SOSTENIBILIDAD 
	Diapositiva 20: IGUALDAD
	Diapositiva 21: IGUALDAD
	Diapositiva 22: TURISMO
	Diapositiva 23: TURISMO
	Diapositiva 24: DEPARTAMENTO JURÍDICO
	Diapositiva 25: ASOCIACIONES TERRITORIALES DE LA PROVINCIA DE SEVILLA 
	Diapositiva 26: ASOCIACIONES TERRITORIALES DE LA PROVINCIA DE SEVILLA 
	Diapositiva 27: COMUNICACIÓN
	Diapositiva 28: COMUNICACIÓN
	Diapositiva 29: COMUNICACIÓN
	Diapositiva 30: COMUNICACIÓN
	Diapositiva 31: COMUNICACIÓN
	Diapositiva 32: COMUNICACIÓN
	Diapositiva 33: COMUNICACIÓN
	Diapositiva 34: COMUNICACIÓN
	Diapositiva 35: COMUNICACIÓN
	Diapositiva 36: COMUNICACIÓN
	Diapositiva 37: COMUNICACIÓN
	Diapositiva 38: COMUNICACIÓN
	Diapositiva 39: COMUNICACIÓN
	Diapositiva 40: COMUNICACIÓN
	Diapositiva 41: COMUNICACIÓN
	Diapositiva 42: COMUNICACIÓN
	Diapositiva 43: REDES SOCIALES
	Diapositiva 44
	Diapositiva 45: PROGRAMA  CEA + EMPRESAS   
	Diapositiva 46: PROGRAMA  CEA + EMPRESAS    
	Diapositiva 47
	Diapositiva 48
	Diapositiva 49: PARTICIPACION INSTITUCIONAL
	Diapositiva 50

