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1. El presidente de la Confederacion de Empresarial de Sevilla apadriné a los graduados en Finanzas y =
Contabilidad, y en el Doble Grado en Derecho + Finanzas y Contabilidad de la Universidad Pablo de Olavide.
2.X Aniversario de Empresarias Sevillanas en el Real Alcazar. 3. Junta de Directiva de la CES con la participacion
de Julio Cuesta, comisario del Centenario de la Exposicion Iberoamericana de 1929. 4. Visita de la Asociacion de} |
Empresarios de Mairena del Aljarafe (AEMA)R la CES para que sus asociados conozcan las posibilidades que les "‘
of rece contar con el respaldo de | a organizaci 6

Asoci acionismofT . 6 . El presidente de



CARTA DEL PRESIDENTE DE LA CES

El afio 2025 ha sido un ejercicio marcado por el compromiso permanente de la CEScon las empresasy organizaciones que la
integran. A lo largo de este periodo, se ha prestado un apoyo continuo tanto en la organizaciony participacion en actos como en
labores de intermediacion ante las distintas administraciones e instituciones, reforzando asinuestro papel como interlocutor de
referencia del tejido empresarial sevillano.

Paralelamente,la CESha seguidotrabajando de forma activa en susprincipales reivindicaciones, poniendo un especialénfasisen
la defensay fortalecimiento del dialogo social como herramienta esencialpara el desarrollo econémicoy social. Asimismo, se ha
mantenido una posicion firme en la reivindicacion de infraestructuras estratégicas, tanto en aquellas histéricamente
demandadas,como en el mantenimiento y mejora de infraestructuras emblematicasparanuestra ciudad,como la alta velocidad.

Enestamismalinea,sehainsistido enla necesidadde adecuarla formacién alasdemandasrealesdel mercado laboral, en el impulso de la industria, asicomo en el andlisisy seguimiento de
los retos energéticos que afectan a nuestras empresas Con el objetivo de abordar estas cuestiones de manera especificay permanente, se ha constituido una Comisién dedicadaa la
Energia,que permite profundizar en estos &mbitos de especialrelevancia para la competitividad empresarial. Asimismo, se ha reforzado especialmentela actuacion de la CESen &mbitos
como la responsabilidad social empresarial, la igualdad Adonde la actividad se ha visto notablemente incrementadaH y la movilidad. En este dltimo &mbito, destaca el acuerdo de
colaboracién con el Ayuntamiento de Sevilla para la gestion y emision de acreditaciones mediante tarjetas identificativas, que permitieron el accesoal recinto de la Feria durante las
labores de montaje y desmontaje.

De manera complementaria, la CESha realizado un seguimiento constante del contexto econémico internacional, prestando atencion a decisionescomo los arancelesanunciadospor la
Administraciéon estadounidensey valorando su posible incidencia en la economiasevillana. Todo este trabajo refleja el compromiso constante de la CEScon la defensa de los intereses
empresarialesy con el desarrollo econdmicoy social de Sevilla. Afrontamos los proximos retos con la voluntad de seguir siendo una organizacion Util, cercanay propositiva, al servicio de
nuestras empresasy del progreso de la ciudad.

Miguel Rus Palacios, presidente de la Confederacion Empresarial de Sevilla
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ASAMBLEA
GENERAL
2025

. . . . s El presidente de la CES, Miguel Rus Palacios, advirtié durante su
La Confederacion Empresa”al de Sevilla celebro en discurso que la falta de infraestructuras limita el crecimiento de

la FundaciornCajasolsu Asamblea General Sevillay acentta las desigualdades respecto a otros territorios de
Ordinaria donde reunid a los principales Espafia y Europa. En este sentido, defendié la colaboracion publico



ASAMBLEA GENERAL 2025

Miguel Rusinicié su intervencion con un andlisis del contexto econémico internacional, subrayando
gue Sevilladebe afrontar los desafios globales con vision estratégica y colaboracién publico-privada.
Destacd la necesidadde apostar por la digitalizacion, con especialatencién ala Inteligencia Artificial ; la
formacion, especialmentea través de la FP Dual; la industrializacion; y la reduccion de la dependencia
energética y sus costes, sin perder de vista la competitividad, para consolidar el crecimiento
empresarial.

.

Fundacién

T Est amum entorno cadavez mascomplejoy competitivo, pero Sevillatiene el potencial de serun
lider empresarial, siempre que se atiendan las necesidadescriticas de sutejido p r o d u cdestacéo T ,
En este contexto, Rusabog6 por sustituir el cortoplacismo por una visién alargo plazo que priorice el
interés general y que no se gobierne de espaldasa la realidad empresarial y a los mercados. T N o
podemos avanzar sin escuchar la voz de los empresarios, que conocen de primera mano las
necesidadesy desafiosde susempresas Por eso,defender el didlogo socialesf u n d a meafirhéa | T ,

El presidente de la CES, Miguel Rus, durante

En el ambito de las infraestructuras, Rus fue contundente al sefialar que Sevilla arrastra un déficit su intervencion
histérico.T D e s1888, somos la provincia con menor inversién por habitante, segin la AIReF. Esta

situacion no solo afecta a la competitividad empresarial, sino que también agrava las desigualdades

socialesy econémicasy recordé que Sevillacuenta con seisde los 15 barrios maspobres de Espaina

en la Asamblea General.



PREMIOS
EMPRESARIALES

CES

Los Premios Empresariales CES 2025 reconocieron la
trayectoria empresarial de Ricardo Pumar, presidente del
Grupo Insur, en el 80 aniversariode la compaiiia,y a Rafael _ . _ _
Caamafiocon la Mencién Especiapor su labor al frente de la Estos galardones _tlenen como objetivo rendir homenaje a aquellps
empresarios y profesionales que hayan destacado por su compromisc

patronalde la ensefianzeprivaday concertada social, su entrega al mundo de la empresa, su contribucion al desarrollc
de la provincia y su vinculacién con el mundo asociativo.
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PREMIOS EMPRESARIALES CES

Enestaedicion, el galardén ala Trayectoria Empresarial ha recaido en Ricardo Pumar por su
ejemplaridad como empresario y su liderazgo al frente de Grupo Insur, un referente en el
sector inmobiliario patrimonialista y promotor que celebra este afio su 80 aniversario con la
mirada puestaen el futuro . Sutrayectoria profesional refleja vision estratégica, compromisoy
responsabilidad, cualidadesclave que hanimpulsado el desarrollo y consolidacién del Grupo a
lo largo de las décadas En este tiempo, Grupo Insur se ha consolidado como un referente en
Andalucia y mantiene una presencia creciente en Espafia,gracias a un modelo de gestion
integral que combina crecimiento sostenido, buen gobierno corporativo y cultura de
excelencia,sustentado en expansion,diversificacion, solidez financiera e innovacion.

Rafael Caamarfio, presidente de CECESevillay CECEANndalucia, recibié la Mencion Especial
por su labor en organizaciones educativas, su contribucion a la mejora e integracion de la
ensefianzay su defensade la libertad de las familias para elegir la educacion de sus hijos. Ha
desarrollado la mayor parte de su carrera enla direccion de centros educativosy la gestion de
asociacionespatronales e institucionales. Tras 20 afios al frente de la ensefianzaprivada y
concertada en Sevillay como secretario general de CECEANndalucia, preside desde el pasado
afio esta federacion, que agrupaamasde 480 centros de todos los niveles en la regién.

0Dos personas que defienden 1o
organizaciones y que han dedicado su vida al impulso de la
empresa sevillana y las mejoras de las condiciones en las que
desarroll amos nuestra activi
durante su discurso en los Premios Empresariales.
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COMISION DE A

Comision de Responsabilidad Social

RESPONSABILIDAD
SOCIAL EMPRESARIAL'Y
SOSTENIBILIDAD

El fin de la Comisién de Responsabilidad Social Empresarial y Sostenibilidad, cuyo presidente es José Juan
Bocarando, es promover la integracién de practicas sostenibles y éticas en las estrategias empresariales,
impulsando el compromiso de las empresas con el bienestar social y ambiental. Ademas, busca generar un
impacto positivo a largo plazo mediante el fomento de proyectos que beneficien tanto ala comunidad como al
entorno. Paralograr estosfines, durante 2025 hemosdesarrollado diferentes actuaciones.

Reunién de la Comisién dRSEy®n la sede de
Servicios Sociales de San Juan de Dios

Blanca Fernandez
LaCESy LaFuncién Lo Que De Verdad Importa celebramosel encuentroT V a | que Eransforman Emp r e ORhS4 durante su la

con el objetivo de impulsar el compromiso social en el tejido empresarial sevillano. Con eta iniciativa, la jornada o°8

Fundaciénpresentaba su area corporativa en Sevilla,dedicadaapromover la responsabilidady el liderazgo ético que Transforman<

enlasempresas,de lamanode laCES Empres 3
celebradaen la -

De hecho, ambas entidades anunciaron que en 2026 organizaran un gran congreso dirigido a empresas, Fundacién Valentin

ofreciendo un espacio donde directivos y profesionales puedan inspirarse con testimonios de superacion e  Madariaga y Oya. @ £

integridad.



PREMIOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
EMPRESARIAL Y SOSTENIBILIDAD

En 2025, la CESy Diputacion, através de Prodetur, convocé la
Xlll Edicion de los PREMIOS RESPONSABILIDAD SOCIAL
EMPRESARIALY SOSTENIBILIDAD Con este galardon de
caracter honorifico y sin dotaciéon econémica,la Confederacion
pretende reconocer publicamente las buenas practicas y
modelo de gestidon en ResponsabilidadSocialy Sostenibilidad de
lasempresassevillanas.

Como cada afio, se realizé una revision exhaustiva del material
proporcionado por cadaunade las empresassegunlas basesde
los Premios RSEyS2025. Las candidaturas fueron valoradas en
funcién de las circunstancias concretas de la empresa,asicomo
cualquier otra que pudiera condicionar la capacidadde acciény
objeto de evaluacion.

Reunion del Jurado |+
de los Premios de |
Responsabilidad
Social Empresarial y
Sostenibilidad 2025
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PREMIOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL
EMPRESARIAL Y SOSTENIBILIDAD

Los presidentes de la Diputacion y de la Confederacion de Empresarial de Sevilla pave z.
p ! : ; LY SOSTENIBILIDAD .\?,«b 2,5 fces

(CES)Javier Fernandez de los Rios Torres y Miguel Rus Palacios,respectivamente, Jesi:  EMPRESARIA
asi como el vicepresidente de Prodetur, Rodrigo Rodriguez Hans, presidieron el
pasado19 de noviembre la Galade entrega de los XIIl Premios de Responsabilidad
Social Empresarial y Sostenibilidad (RSEy$ en el transcurso de una ceremonia
celebrabaen el Acuario de Sevilla

LosPremiados fueron:

Gran Empresa Grupo Azvi.

Pyme: Alimentacion Diaz Cadenas

Mejor iniciativa: ProgramadetelevisionT Ha b | eainelssion, con
JuanCastafiof

Trayectoria: LaOrden Hospitalaria SanJuande Dios en Sevilla.

OO« O O O«

Foto de familia del acto de entrega de los Premios de
Responsabilidad Social Empresarial y Sostenibilidad 2025.



IMAGENES PREMIOS DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL EMPRESARIAL Y SOSTENIBILIDAD

7"
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COMISION DE
MOVILIDAD, J
LOGISTICA Y SEGURIDAD

La CES,através de suComision de Movilidad, Logisticay Seguridad, presidida por Toméas Gonzalez, mantiene una
labor continuada de colaboraciéon con las administraciones publicas con el objetivo de facilitar la actividad
empresarial y garantizar la seguridad y la eficiencia en el ambito logistico. Su coordinacion con el Centro de
Coordinacién Operativa (CECOP)constituye un ejemplo destacado de este compromiso, especialmente durante la
celebracion de las FiestasMayores, contribuyendo al desarrollo seguroy ordenado de eventos de gran afluencia.

Entre las actuaciones desarrolladas en 2025, destaca el acuerdo de colaboraciéon con el Ayuntamiento para la
gestién y emision de acreditaciones mediante tarjetas identificativas, que permitian el accesoal recinto de la Feria
durante las labores de montaje y desmontaje, en funcién de los distintos tonelajes y tipologias de reparto y/o
recogida.

Durante el periodo de pre-feria se emitieron un total de 525 tarjetas identificativas, mientras que en la fase de
desmontaje se expidieron 655 acreditaciones y desde la CESse hizo un balance muy positivo de sus once afios de
participacion activa en el Centro de Coordinacién Operativa (CECOP)del Ayuntamiento de Sevilla.

),
EMPRES

Diferentes reuniones de coordinacién con el Centro de
Coordinacién Operativa (CECOP) del Ayuntamiento 8evilla
para coordinar la Semana Santa y la Feria de Abril.
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COMISION DE MOVILIDAD,
LOGISTICA Y SEGURIDAD

En el ambito de la logistica y la movilidad, la CES,en colaboracion con el Ayuntamiento de Sevillay la
Asociacion Espafiolade Fabricantes y Distribuidores, AECOC, presenté los resultados del Estudio sobre la
Distribucion Urbana de Mercancias (DUM) en Sevilla. Este diagndstico permitird avanzar haciaun modelo de
reparto maseficiente y sostenible,contribuyendo ala mejora de la movilidad urbana.

JORNADA

Sevilla se encuentra en un momento clave para la modernizacion de su logistica urbana y para afrontar los e | topicns o, cten
retos asociados a la movilidad y la sostenibilidad. Con cerca de 700.000 habitantes y un intenso flujo de - >
actividad comercial, hostelera y turistica, la ciudad registra picos de demandadurante eventos comola Semana
Santao la Feria de Abril, que requieren una planificacion logistica especifica Fruto del acuerdo alcanzadoa
comienzos de afio entre el Ayuntamiento de Sevillay la CES,se mantuvieron reuniones con asociaciones
empresariales y empresas de los distintos sectores implicados en la distribucién urbana de mercancias,asi
como con operadores logisticos y otros sectores estratégicos, con el objetivo de obtener una radiografia
multisectorial dela DUM enlaciudad.

Asimismo, se desarrollaron diversas jornadas y encuentros, entre los que destacal L o g i yDUM:dacialos
nuevos modelos de ¢ i u d erghfiizada por UNO Logistica con el apoyo de la CES Entre las principales
conclusionesexpuestas,se puso de relieve la capacidaddel sector logistico en Espafiapara gestionar con éxito
un incremento del 240 % en los envios de comercio electrénico en los Ultimos cinco afios, pasando de 538 En la primera imagen, presentacién del Diagnostico sobre la

millonesen 2019 a 1.303 millones en 2024. Distribucién Urbana de Mercancias (DUM) y, en la segunda,
jornada «Logistica y DUM: hacia los nuevos modelos de ciudad>>17
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COMISION DE
RELACIONES !
LABORALES

Durante el afio 2025 se ha mantenido alos asociadosinformados de todas las normativas publicadas
en materia laboral, proporcionando analisisy asesoramientosobre suaplicacion practica.

Antonio Montero Sines
Comision de Relaciones Laborales

Asimismo,através de la Comision de RelacionesLaborales, presidida por Antonio Montero Sines, se
han llevado a cabo diversas actividades de seguimiento y estudio, incluyendo la situacién de los
convenios colectivos en la provincia, la adecuaciénnormativa LGTBI en los convenios, propuestas de
reforma en la incapacidad temporal, impacto de la reduccion de jornada laboral, modificacion de la
extincion del contrato por incapacidad permanente, nuevos permisos por fallecimiento y cuidados
paliativos, regulacion del registro horario, fijacién del SMI, transposicion de la Directiva 2023/970
sobre igualdad retributiva, medidas de transparencia y mecanismosde cumplimiento, asi como la
preparacion del escenariopara la negociacioncolectiva en 2026.

Estasactuacioneshan permitido anticipar cambiosnormativos y ofrecer alos asociadosherramientas
y orientacién para adaptarse a un entorno laboral en constante evolucion.

18



De igual forma se han mantenido diversas reuniones de la Comision de

CONSEJO ECONOMICO Y e oreae 4 e caneeriacon fimado enire Diputacion y los
SOCIAL DE LA PROVINCIA Y

ACUERDO DE
CONCERTACION CON LA
DIPUTACION DE SEVILLA

En este afio 2025 el Consejo Econdmico y Social de la provincia ha Firma del Acuerdo de Concertaciénentre
continuado trabajando como 6rgano consultivo de la provincia, Diputacién y los agentes econémicos y SOCia'eg =
reuniéndose en multiples ocasiones Asi se han elaborado los siguientes
informes:

Representantes de CES en
el pleno del Consejo.

o] Dictamen sobre el Informe Socioecondémico de la Provincia de
Sevilla2024.

Dictamen Sobre el Anteproyecto del Presupuesto de la
corporacion provincial para el ejercicio 2026.

Presentacion de los Presupuestos
2026 de Diputacion a los firmantes
del Acuerdo de Concertacion.

O«
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Dentro del Acuerdo de concertacion se ha firmado un convenio especifico para
el afio 2025 con el fin de implementar iniciativas de consensoy concertacion,
entre la Diputacién de Sevillay Confederacion Empresarial de Sevilla, para
contribuir al desarrollo econdmicoy social de la provincia y dar cumplimiento a
los objetivos propuestos en el Acuerdo Marco de Concertacion Social de la
Provincia de Sevilla.

La primera presentacién
fue enlasedede la CESy
también estuvieron
convocados los medios

de comunicacion.

1.Elaboracion de dos estudios:
Andlisis de los periodos medios de pago de las entidades locales de la
provincia de Sevill§2019-2025), realizado por elColegio de Economistas

de Sevilla.
A Estimacién del impacto econémico de los desajustes de la oferta y la demanda Presentacion en el Hotel Palacio Sagl
laboral de la provincia de Sevillalaborado por la Fundacién de Fernando de Utrera, de la mano de SEAR

Investigacion de la Universidad de Sevilla.
%,

Los informes se presentaron en tres localizaciones, de la mano de sus autores. El
primero por Francisco José Tato Jiménez, decano del Colegio de Economistas de
Sevilla, y Eva Maria/aldenebro Garcia, secretaria técnica del Colegio. El

segundo fue presentado por los profesores doctores de la Facultad de
Econdmicas de la Universidad de Sevilla, José Anton@amufiezRuiz y

Fernando Criado GarciaLegaz

Presentacién en el Club
Zaudinde Tomares.
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2. Proyecto de pildoras informativas a través de videos en materia de
prevencion de riesgoslaborales.

El objetivo general de esta accion es la de facilitar al empresariadoy a
trabajadores de la provincia de Sevilla informacion actualizada y
facilmente accesible sobre aspectos significativos de la Prevencién de
RiesgosLaborales. Para ello se han disefiado y difundido los siguientes
videos:

1 Prevencion del accidente

T Consumode alcoholy drogas
T Cambiosen lasempresasy surelaciéon con la prevencion

{ o2
> CERO ’
/

CERO |

"r-’
L A
Prevencion del Cero es Cero: "Alcoholy  CUANDO TODO CAMBIA:
Accidente drogas en el trabajo" Los cambios en las
empresas

),
EMPRES

3. Encuentro Empresarial Interprovincial .

Representa un espacio clave para el intercambio de ideas, en el que se promueve el
didlogo entre representantes de diversos sectores empresariales provenientes de
distintas provincias. En este encuentro, se abordan temas fundamentales que reflejan
las inquietudes, desafios y necesidades especificas de cada provincia, buscando
entender mejor el contexto econémicoy social en el que operan. En esta ocasion se
desarroll6 entre la provincia de Sevillay la provincia de Cérdoba, en el municipio de
Ecija.

Ademas, la reunion fomenta la cooperacién interprovincial, con el objetivo de
identificar oportunidades conjuntas 'y promover iniciativas que impulsen el desarrollo
y la competitividad en cada sector, fortaleciendo asi el crecimiento econémicoy la
innovacion en lasdiferentes provincias participantes.

ENCUENTRO g

INTE ;,(,.m“pmsz\nm

VINCIAL

SEVILL,
oA - Coppg,
CONECTpg BA
&4
S x!
.t) 3

“
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CONSEJO ECONOMICO
Y SOCIAL DE SEVILLA

La CESha participado de forma muy activa en las Comisionesde Trabajo que
sehandesarrollado durante el 2025 en el senodel CESS

A Dictamen sobre el Proyecto de imposicion y aprobacion de la Ordenanza
fiscal reguladora de la Tasapor la prestacion de los servicios especificosde
la ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una
economiacircular.

A Dictamen sobre los proyectos de Ordenanzas Fiscales,de las reguladoras
de los Precios Publicos,de la General de Gestion, Recaudacione Inspeccion
y anexos de callejeros con clasificacion viaria de nueva formacion o
denominacion a efectos del Impuesto sobre Actividades Economicasy
otros Tributos y Precios publicos, para el ejercicio 2026.

A Dictamen sobre el Anteproyecto de Presupuestos del Ayuntamiento de
Sevillapara el ejercicio 2026.

" DICTAMEN s0!

Pleno para la aprobacién del Dictamen sobre la
propuesta de Ordenanzas Fiscales 2026.
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COMISION DE
ASOCIACIONES

Juan Pedro Calvente

Comision de Asociaciones Territoriales
de la Provincia de Sevilla

TERRITORIALES DE LA
PROVINCIA DE SEVILLA

La CESdedicaunaimportante areaalasasociacionesterritoriales de la provincia de Sevilla,con la
mision de canalizar y fomentar su participacion, asi como promover el aprovechamiento de

sinergiasy proyectos de colaboracion.

Paraello, la Comision de Asociaciones Territoriales de la Provincia de Sevilla, presidida por Juan
Pedro Calvente Caballero, se encarga de extender los servicios de asesoramiento empresarial
para la creacién de empleo, asi como de asesoramiento y desarrollo profesional a las diferentes
asociaciones que la componen. Asimismo, actlia como espacio de coordinacién y encuentro,
facilitando el intercambio de experiencias, la deteccién de necesidadescomunesy el impulso de
iniciativas conjuntas que contribuyan al fortalecimiento del tejido empresarial del territorio .

Los objetivos que se han perseguido este 2025 han sido:

A Realizar acciones de promocién y sensibilizacion
empresarial encaminadas a la puesta en marcha

de nuevos proyectos empresarialesen la Provincia.
empresariales.

la puesta en marchade los proyectos.
Estudio de laviabilidad de los proyectos empresariales.

oo o D>

constitucion delaempresa

A Facilitar el desarrollo profesional en el mercado laboral,
facilitando informacién sobre la realidad y necesidades
del mundo empresarial sevillano al objeto de que las
personas adquieran los conocimientos y aptitudes que

éstasrequieren.

A Potenciar el desarrollo profesional y la mejora laboral,
facilitando el acercamiento entre las empresas
sevillanas y las personas con los perfiles profesionales

que éstasrequieren.

El asesoramiento para la elaboracion de proyectos

Asesoramiento sobre los distintos tramites para

Asesoramiento sobre las distintas lineas de financiacion
y programas de ayudasde las Administraciones Publicas
a las que pueden acogerse, facilitAndoles los tramites
necesarios para la presentacion de los proyectos y la
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ASOCIACIONES
TERRITORIALES DE LA
PROVINCIA DE SEVILLA

ACTIVIDADES REALIZADAS

555 S 05 5 53

Reunion Alcaldes de diferentes municipios de la provincia de Sevilla
Reuniones Diputacion de Sevilla

Reuniones Ayuntamiento de Sevilla

ReunionesProdetur

Mesa Asesora Servicios de CalidadEmasesa

Reuniones presidentes de Asociaciones Territoriales

Asistencia a Reconocimientos Empresariales de las diferentes Asociaciones
Empresariales de la provincia

Participacion en Networking organizados por asociaciones locales
Reunionescon Empresas de la Provincia de Sevilla

Organizacion de las Jornadas Empresariales

Organizacion de Encuentros Empresariales Interprovinciales con Cérdoba y Huelva.

A
A
A
A

Premios Excelencia Empresarial de Tomares.
Organizaci én de |l a jornada empresari a
la localidad de Gerena.
Organizacion de la Convencion Empresarial celebrada en la localidad de
Lebrija.
Organizacion y asistencia a diferentes institutos y colegios de Sevillay su
provincia para dar charlas motivacionales sobre el emprendimiento.
Participacion como miembro a la Comision Biodiversidad del Consejo de
participacion Espacio Natural Dofana.

24



003555555 5 T 5=

)se Sevilia - ( E%

VIIl CONVENCION EMPRESARIAL [
DE LA PROENCIA DE SEVILLA

} VIIl Convencién
Empresarial de la
Provincia de Sevilla
celebrada en Lebrija.

ASOCIACIONES
TERRITORIALES DE LA
PROVINCIA DE SEVILLA

Participacion en los Desayunos Empresariales celebrados por asociaciones locales.

Participacion en la presentacion de las diferentes presentaciones de las Rutas de la Tapa de las Asociaciones Empresariales
locales.

Organizacion y asistencia de la Jornada de Nuevas Tecnologias.

Participacion en los Premios Excelencia Empresarial de Tomares

Participacion en la Gala Empresarial de Pilas _—
Participacion en los Premios Excelencia Empresarial de Gerena Ciclo Empresana“\ [\% - s | =
Participacion en almuerzos empresariales. en Tomares. ;
Participaci 6n jornada empresarial TCrea tu Empresai, organi
Participacion en la 29 edicion de la Feria Agroganadera y Artesanal de Los Palacios y Villafranca.

Participacion en la Gala Benéfica Empresarial organizada por la asociacion de empresarios de Morén de la Frontera.

Participacion en la 29 edicion de la Feria Agroganadera y Artesanal de Los Palacios y Villafranca.

Participacion en la Gala Benéfica Empresarial organizada por la asociacion de empresarios de Morén de la Frontera.

VI Gala Empresarial de Pilq >
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ACIONES
TERRITORIALES DE LA
PROVINCIA DE SEVILLA

o de Ecija

? iy Laimportancia de CRECER JUNTOS
=

Asimismo, también se han mantenido varias reuniones de la Comisién de
Asociaciones Territoriales de la Provincia de Sevilla en el 2025,
celebradasen la Sedede la Confederacion Empresarial de Sevillay en la
localidad de Tomares. En las que se trataron temas como el Consejo
Econdmico y Social de la Provincia de Sevilla, las actividades de la CES

) ) . L previstas en la provincia para 2026,y la presentacion de datos estadisticos
Premios Excelencia Empresarial Encuentro Interprovincial del tividades realizad 12025
de Mairena del Aljarafe. Sevillad Cordoba. elasactividadesrealizagase .
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COMISION DE
ENERG |,A Comine nerg

Con el objetivo de abordar, junto alos asociadosmiembros de la comision, los retos actualesy futuros
en materia energética para las empresas sevillanas Acomo el acceso al suministro, la eficiencia
energética y la transicién haciafuentes renovablesH, la Confederacién Empresarial de Sevilla(CES)ha
creado la Comision de Energia,presidida por Pablo Gémez Falcon, CEOde Coagener.

Durante sus reuniones de trabajo se trataron cuestiones clave, como la necesidad de priorizar en
Sevilla la seguridad del suministro energético de cara a las proximas oportunidades de inversion
industrial y la implantacién de nuevasempresas Asimismo,la Comision sirvi6 como espaciode analisis
y reflexion sobre la evolucion del marco normativo y regulatorio en materia energética, valorando su
impacto en la actividad empresarial y en latoma de decisionesde inversion.

De este modo, a través de este 6rgano de trabajo, la CEScanalizé las inquietudes y propuestas del
tejido empresarial sevillano, trasladandolas a los foros y ambitos de interlocucién correspondientes. En
este contexto, se destaco la importancia de fomentar el didlogo entre empresas,administraciones y
reguladores para garantizar un modelo de consumo energético competitivo y viable, asi como la
necesidadde facilitar el accesoa informacién y herramientas que permitan alas empresasplanificar y
adaptarse a los cambios del sector. La Comision continda trabajando en la definicion de un plan de
actuacion orientado a impulsar la sostenibilidad, la competitividad y el crecimiento del tejido
empresarial sevillano.

),
EMPRES

Reunién de constitucion de la Comision de Energia.

27



La Cadena SEQ
traslado su estudio a
la CES para el primer
programa, que fue el

COMISION DE
Vanessa Mufioz Pineda 21 de mayo y estuvo
Comision de Igualdad presentado por
I G U A L DA D SaloménHachuel

Entre los objetivos establecidos en los estatutos de la Confederacion se encuentra |

promover la participacion de la mujer en todos los ambitos socioeconémicos Para lograr
este proposito, la Confederacién cuenta con una Comision de Igualdad presidida por El programa en la
VanessaMufioz, presidenta de Empresarias Sevillanas. Cadena COPE se *
) ) ) ) celebré el 17 de ?
Como parte de este compromiso, y al igual que en afios anteriores, se firmé un septiembre y estuvo
convenio de colaboracién entre el Ayuntamiento de Sevillay la Confederacion presentado por
Irene Ramos.

Empresarial de Sevilla con el objetivo de establecer lineas de accion para
implementar y poner en marcha planes de igualdad en las empresasde Sevilla.
En virtud de dicho convenio, y con la subvencion del Ayuntamiento, la
Confederacion puso en marcha una campafade radio orientada a sensibilizar al
tejido empresarial, sobre la importancia de garantizar la igualdad de género en
susorganizaciones,independientemente de sutamafio. Estainiciativa incluyo6 la
emisién de tres programas de radio en Onda Cero, COPEy CadenaSER.en los
que se compartieron buenas practicas y experiencias en igualdad, sirviendo
como modelosy referentes paralasempresasde Sevilla

El 24 de junio se celebro
el programa en los
estudios de Onda CERO
Sevilla 'y estuvo presentado
por Diego Garcia Cabello.
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COMISION DE
IGUALDAD

Ademas, se han desarrollado multitud de actividades para impulsar la igualdad
real, como jornadas de gran relevanciasobreT Ob | i g alegales enenateria
dei g u al ydveebiriars como T Pr ot opmam llacgpeevencion y actuacion
frente al acoso sexual y por razén de sexo, asi como sobre planesL GTBI T
Asimismo, se ha puesto en marcha el Proyecto de Espacios Seguros para la
Mujer, una iniciativa pionera en Sevillaque permitira detectar y atender casos
de violencia de género y agresionessexualesen establecimientos comerciales
que seadhieran al programa.

1.Reunién de la Comision de Igualdad:
2.Gala 06Sevilla por
reconocida de VanessUfioz por su | =
compromiso con la Igualdad. @

3. Jornada 0Obligaci
I g u a | 4dveebidarsobre Protocolos para la
prevencién y actuacion frente al acoso sexual
por raz6n de sexo y Planes LGTBI. 5. Proyecto
Espacios Seguros para la Mujer desarrollada p|
el EIAyuntamiento de Sevilla junto con Ig
Comision de Igualdad de la CES, la Asociacion
Mujeres Empresarias y APROCO



COMISION DE
TURISMO

El sector turistico genera el 19% del PIB de Sevillay es un motor clave para la economia, el empleo y el
bienestar social de nuestra provincia. Desde la CEStrabajamos dia a dia para que esta industria continte
fortaleciendo suimpacto positivo en nuestra sociedad.

Como siempre, el afio 2025 comenzé con fuerza en FITUR, con una cita imprescindible para la promocién de
nuestro destino. Los empresarios sevillanos destacaron con actividades innovadoras, impulsaron
colaboraciones estratégicas y ofrecieron un firme respaldo a las administraciones en la promocién de Sevilla
comoreferente turistico.

Asimismo, desdela Comision de Turismo CES presidida por Manuel Cornax, trabajamos de manera constante
en iniciativas que fortalezcan la actividad turistica: planes de impulso, campafasy viajes de promocion, y
reuniones con administraciones y representantes politicos para atender las principales demandasdel sector.
Ademas, es esencial desarrollar politicas publicas basadasen la cooperacion y la corresponsabilidad para
afrontar los retos de un sector tan transversal. Estas acciones deben centrarse en mejorar la experiencia
turistica, apostar por un turismo de mayor calidad, aumentar el nUmero de pernoctaciones, innovar en los
espaciosy productos turisticos, y avanzaren el desarrollo de infraestructuras clave.

Presentacionede los contenidos de la Diputacién de Sevillay
del Ayuntamientode Sevillapara FITUR
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PERSONAS Y
EMPRESAS

derlos Emprosns de Turismo o Sevilo

IMAGENES TURISMO (e

El presidente de la CES
recorre los stands de la
> Diputacion, del
Ayuntamiento y de las
empresas sevillanas de
———umy Sector durante FITUR 2025.

B N ) e

Presentaciondel Plan de Accién de Promocién Turistica2025 de la provincia de Sevilla,
desarrolladopor Prodeturde la mano de los empresariode la Comisiénde Turismode la CES




COMISION DE
ECONOMIA

La Comisién de Economia de la CES asumiendo la presidencia D. Francisco Tato Jiménez como
Decano del Colegio Profesional de Economistasde Sevilla,analizalos principales retos y tendencias
econdémicasa nivel local y global, prestando especialatencion a la evolucion del tejido productivo, la
competitividad empresarial, la transformacién digital, la sostenibilidad financiera y el impacto de los
cambiosgeopoliticos. En este contexto, la Comision subrayala importancia de fortalecer laresiliencia
de las empresas,impulsar la innovacion, favorecer la estabilidad regulatoria y promover un entorno
que facilite la inversion, el crecimiento y la generacion de oportunidades econémicas

Francisco Tato Jiménez
Comision de Economia

En esta comisién se han fijado los contenidos de los estudios a realizar por la CES,debatiendo la
metodologia, los criterios de prioridad y la complejidad en la obtencion de los datos. Finalmente, se
llevaron a cabo dos estudios con la financiacién de la Diputacion de Sevilla: «Analisisde los Periodos
Medios de Pago de las Entidades Locales de la Provincia de Sevilla» e «Impacto Econémico de los
Desajustesde la Oferta y la Demandalaboral en la Provincia de Sevilla» realizados,respectivamente,
por el Colegio de Economistasde Sevillay la Fundacionde Investigacion de la Universidad de Sevilla.

Reunion de la Comisién de Economia

e

— INFORME = — INFORME

Estimacién del Impacto - Andlisis de los Periodos Medios de !
. Econdmico de los de ), Pagode las Entidades Locales de
g Oferta y la Demanda Laboral de la

la provincia de Sevilla
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COMISION DE

E S F) AC I O N Comisién de Espacios Productivos
PRODUCTIVOS

Losespaciosproductivos de Sevillano son solo ubicacionesgeograficas,sino el verdadero pulmén econémico
de la provincia, concentrando el 80% de la produccién y generando riqueza industrial. Con casi 120.000
empresas activas, estos entornos representan el escenario critico donde la logistica, la tecnologia y la
industria de vanguardia convergen para crear empleo real y estable. Invertir y desarrollar estos espacioses
apostar por un ecosistemade alta ocupaciony especializacién,donde la presencia de gigantestractores junto
aunared de pymesaltamente competitivas garantizan un retorno socialy econémico.

Eneste contexto, la Confederacién de Empresariosde Sevilla (CES)se posiciona como uno de los arquitectos
de la modernizacion de estos espaciosa través de su Comision de EspaciosProductivos , presidida por Radl
Maldonado . Este foro estratégico ha sido uno de los impulsores de la Ley de Espacios Productivos de
Andalucia, apoyando la creacién del "Espacio Industrial Protegido" e insistiendo en la agilizacion
administrativa . Graciasal liderazgo de la CESesta Comision trabaja en la busquedade solucionesde gestion
inteligente que convierta a susespaciosproductivos en un destino preferente para la inversion industrial del
futuro y que cubralasnecesidadesde lasempresasya ubicadasen estos espacios

Reunién de la Comisién de Espacios Productivos
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COMISION DE
TALENTO, INNOVACION
Y NUEVASTECNOLOGIAS

La Comision de Innovacion de la

La Comision de Talento, Innovacion y Nuevas Tecnologias, presidida por German Torrado, se crea en 2025 o Snenpa g GiComlac
L. ) L L. . L. X ., rovincial de Emprendimiento
con el objetivo de impulsar iniciativas estratégicas orientadas al desarrollo tecnoldgico y a la modernizacion irgdaqizaqa por la Junta de
. . . . . . . L, ., ndalucia
del tejido productivo de Sevillay su provincia. Su labor se articula en torno a varias lineas de actuacion
prioritarias .

Enprimer lugar, se persigue posicionar a Sevilla como un centro de innovacion tecnolégica, promoviendo un
. e TR .z . . 1 MILLON de mentes formadas en IA

ecosistema que dé visibilidad y fomente la colaboracion entre empresas, universidades y centros de

investigacion, con el fin de consolidar a la ciudad como referente en innovacion en Espafiay con proyeccion

internacional. Asimismo, la Comision busca fomentar el talento tecnolégico, mediante el impulso de

programas de formacion y desarrollo profesional alineados con las necesidadesdel mercado, favoreciendo la 15 C‘T”fmwc% El'“»;*“ﬂmt“(“' La CES participa en BizzApps Day
. ., . . ., .. evilla se une a elo ICrosol 8 L ” t 1 ara lz

empleabilidad y la atraccién de talento . Finalmente, se pretende profundizar en la transformacion digital y la hela Hm)ulmx L{,r (on{nucwonnn j?;fajljc‘;g Sl

) ., . R . ., 3 3 nteligencia Artificial en el tejido =

innovacion de las empresas existentes, promoviendo una cultura de innovacion continua que impulse la empresarial andaluz Siipsmsarisk

investigacion y el desarrollo (1+D), la adopcion de tecnologias emergentesy la adaptacion de los modelos de
negocio alastendenciastecnoldgicasglobales.
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PARTICIPACION
INSTITUCIONAL

La CES participa en 6rganos
destacados de participacion
institucional de las diferentes
Administraciones donde se
defienden los intereses de las
empresas sevillanas.

La voz de las empresas

En Organos Autonémicos:

A Comisién Provincial del Consejo Andaluz de Prevencion de Riesgos Laborales.

A Junta Rectora del Parque Natural de la Sierra Norte.

A Consejo de Participacion de Espacio Natural d®ofiana.

A Consejo Provincial de Consumo.

A sistema Extrajudicial de resolucion de conflictos colectivos en Andalucia (SERCLA).

A Consejo Andaluz de Relaciones Laborales.

A Comision Técnica Interadministrativa Plan Promocion Dependencia.

A Comision Provincial de Emprendimiento.

A Comision Provincial de Medioambiente.

A Comision Provincial de Seguimiento de Violencia de Género.

A Comision Provincial del Taxi.

A Consejo Provincial de Servicios Sociales.

A Consejo Escolar Centro de Formacion Profesional La Rinconada.

A Consejo Escolar Escuela Arte de Sevilla.

A Consejo Escolar IES Miguel de Cervantes.

A Consejo Escolar IES Los Viveros.

A Consejo Social CPIFP El Arenal.

A Consejo Provincial del Voluntariado.

A Comision Provincial del SAE.

A Consejo Provincial de Atencién a las Personas con Discapacidad.

A Consejo Provincial de Valoracion del Programa de Solidaridad de los Andaluces para la
Erradicacién de la Marginacion y Desigualdad en Andalucia.

A Foro Provincial de Inmigracion.
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En Organos Municipales:

Consejo Econdmico y Social de Sevilla.

Comision Municipal de Patrimonio.

Consejo Municipal de Consumo.

Junta Arbitral Municipal de Consumo.

Agencia de la Energia de Sevilla.

Consejo Sectorial de Comercio de la Ciudad de Sevilla.
Consejo Territorial de Participacion Ciudadana.
Comision de Comercio de venta ambulante de Sevilla.
A Comision de Licencias.

A Comisién del Plan Estratégico Ciudad de Sevilla.

A Consejo Municipal de Servicios Sociales.

A Consejo Municipal de Atencién a Personas con Discapacidad.

T I> To To I To To To

En Organos de la Diputacién:

A Consejo Econémico y Social de la Provincia.
A Consejo de Administracion Prodetur.
A Junta Arbitral Provincial de Consumo.

En Organos de la Administracién Central:

A Comisién Ejecutiva Provincial del Instituto Social de la Marina.
A Comisién Ejecutiva Provincial del INSS.

A Comisién Provincial de FOGASA.

A Consejo de Administracién de la Autoridad Portuaria.

A Comisién Mixta de Coordinacién de Seguridad Privada.

A Consejos Comarcales y Comisién de Seguimiento de PFEA.

A Comisién Provincial del Observatorio para la Lucha Contra el Fraude a la Seguridad Social.

OTROS

Consejo de Administraciéon de Garantia.

Consejo Social de la Universidad de Sevilla.

Consejo Social y Patronato de la Universidad Pablo de Olavide.
Patronato del Banco de Alimentos.

Patronato FISEVI.

Patronato Fundacién Hélice.

Pleno de la Camara de Comercio, Industria y Navegacion de Sevilla

T I To o To To o




PARTICIPACION
INSTITUCIONAL

En la administracion municipal destacamos la labor que se realiza en el
ConsejoEcondmicoy Socialde Sevilla,como agentesecondmicosy sociales
de la ciudad.

Enla administracién autondmica participamos en la Comision Provincial de
Prevencién de RiesgosLaborales,en la Comision Provincial de seguimiento
de la Negociacion Colectiva de Sevillao en la Comision Provincial del SAE

Enla administracion estatal, hemos participado activamente en érganos de
representacion de la Administracion Estatal como son las Comisiones
Ejecutivasdel Instituto Nacional de la SeguridadSocial,Instituto Socialde la
Marina, Fondo de Garantia Salarial, Comision del Programa de Fomento
Agrario y ConsejosComarcalesdel Servicio Publico de Empleo,asicomo en
el Observatorio contra el Fraude, que depende de la Tesoreria de la
SeguridadSocial

Di 4l ogo, negoc.i

L
|

\

|
— *i%‘)iCTAMEN SOBRE PROYECTO'DE |
¢ PRESUPUESTOS 2026

-

19 Nov 2025

4
3 P |
{4 Autor:Sr.D.M: :

Aprobacién del Dictamen sobre Presupuestos
del Consejo Econémico y Social de Sevilla.
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JURIDICA

Como viene siendo habitual en 2025 se ha mantenido una constante labor
informativa atodos nuestros asociadoscon todas las normativas y ayudasque
sehanido aprobando durante este afio por las administraciones a nivel estatal,
autondmico, provincial y municipal.

También dentro del Departamento juridico de la CESse han resuelto consultas
de distintas materias, normativas aplicables, creacion de empresas,consultas
de caracter laboral e informacion sobre ayudasy lineasde financiacion.

Asi mismo se han recibido consultas sobre otros aspectos como consumo,
creacion de asociacionesempresariales, reclamaciones, canal de denuncias 'y
consultas de caracter estatutario . Las consultas las han realizado empresaso
emprendedores, directamente o através de nuestras asociaciones

Igualmente se han elaborado informes laborales sobre desempleo,
contratacion y poblacion activa, asi como distintas tareas de apoyo y
asesoramiento a los érganos de gobierno de la CES Otra de laslabores que se
hanrealizado ha sido la coordinacion de los arbitrajes de consumoen lasjuntas
arbitrales municipal y provincial de Sevilla

Dentro de la actividad del Departamento juridico se encuentra una
importante  labor de participacion institucional en las distintas
administraciones, asi como el desarrollo de diferentes comisiones o grupos
detrabajo.

Entre ellas,la Comisién Régimen Interno, cuya presidencia la ostenta Diia.
Carmen Nufiez Mufioz. En 2025 los trabajos se han centrado en adecuarlas
normas internas de la Confederacion a la modificacion estatutaria que se
aprobd a principios de afio a propuesta de esta comision.

Reunion de la comision de
seguimiento de negocuacuoﬁ
colectiva de Sevilla



ECONOMICO- FINANCIERO

Desdeel Departamento Econémico-Financiero de la CESsedesarrollan funciones de andlisis,
estudio y seguimiento de la informacidon econémicarelevante para la institucion y suambito
de actuacion. Entre sus cometidos se encuentran la elaboracion de informes técnicos, la
interpretacion de indicadores econémicosy la evaluacion de aquellas variables que puedan
incidir en la actividad econémicay social, aportando soporte especializadopara la toma de
decisiones.

Asimismo, el Departamento Econdmico-Financiero presta apoyo técnico en materias
presupuestarias y financieras, colaborando en la planificacion, evaluacion y control de los
recursos,asicomo en la realizacion de estudios especificosy trabajos de caracter econémico.
Todo ello con el objetivo de garantizar el rigor técnico, la coherencia de los analisisy la
adecuadafundamentacion de las actuacionesimpulsadaspor la CES

LEY DE PROTECCION DE DATOS

En mayo de 2025 se contindan con las
actualizaciones e implantaciones donde no las
hubiese de las politicas de proteccién de datos
personalesconforme ala normativa vigente enla
materia.

Llevando a cabo un estudio exhaustivo de las
modificaciones y actualizaciones de las
actividades de la CESy realizando los siguientes
pasos para velar, de forma previa por el
cumplimiento del RGPD.

Registro de actividades de tratamiento
Protocolo de tratamiento de RRHH
Protocolo web

Protocolo encargadode tratamiento
Protocolo ejercicios de derechos

Protocolo de eliminaciéon de documentacion

To o T o o Do
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Encuentro organizado por la CES
la SER con Gerardo Cuerva.

COMUNICACION

Desde el departamento de Comunicacion de la CES se ha apoyado y difundido el

conjunto de iniciativas y proyectos desarrollados tanto por la organizacion como por

sus asociaciones sectoriales y territoriales . Asimismo, se ha coordinado la

participacion del presidente de la CESy de sus representantes en numerosos actos

oficiales, con el objetivo de representar a la organizacion empresarial y defender sus

intereses ante las distintas administraciones. A lo largo del afio, se ha trabajado de

forma activa para garantizar que las demandas de las empresas asociadas sean

escuchadasy se traduzcan en medidas que favorezcan un entorno adecuadoparala  Miguel Rus durante su

actividad empresarial. con grélfrgfﬁfor'v;?i ;'1
Social de LAMBE.

En este sentido, se ha instado de manera constante a las administraciones publicas a

adoptar iniciativas que permitan afrontar los principales retos econémicosy sociales

para el futuro de Sevillay sutejido empresarial. Entre ellos destacanla reivindicacion

de infraestructuras pendientes, el incremento de la capacidad energética, la :

adecuacion de la formacion a las necesidadesempresariales, la defensa del didlogo GI"K\[EZ“C??JS‘D“";;:.“;}

socialy el impulso de la responsabilidad social empresarial. Asimismo, se ha puesto el tee

acento en la necesidadde reforzar sectores estratégicos como el turismo, laindustria y

la agricultura, asicomo en la preocupacion por el impacto econémicode la sequia




COMUNICACION Noticias 2025

CES

PERSONAS Y
EMPRESAS

La CES en la presentacion de la
programacion de la Diputacion de
Sevilla en FITUR

LEER NOTICIA »

El presidente en la presentacion
de la estrategia de Sevilla para
FITUR

LEER NOTICIA »

Entrevista al presidente de la CES,

Miguel Rus, en Canal Sur
Mediodia, con Antonio Cattoni

LEER NOTICIA »

COMUNICADO
CES

La CES considera “un gran avance"

la externalizacion de la
tramitacion de las licencias
urbanisticas

LEER NOTICIA »

FITUR 2025

La CES apoya en FITUR a las
empresas del sector turistico de
Sevilla

LEER NOTICIA »
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COMUNICACION | Noticias 2025
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La CES celebra su Asamblea
General

LEER NOTICIA »

El presidente de la CES, Miguel
Rus, inaugura el «Sevilla ERP
Innovate Congress», organizado

por VS-Sistemas, junto a su CEO,

José Maria Pedraza

LEER NOTICIA »

El presidente de la CES asiste al
encuentro con el presidente de
Puertos del Estado organizado por
Propeller Club Sevilla junto a
ProSevillaPort

LEER NOTICIA »

La CES y ASEDES se reuinen con la
alcaldesa de Espartinas para
seguir impulsando iniciativas
empresariales

LEER NOTICIA »

El presidente de la CES en la
presentacion del informe
‘Presente y futuro del desarrollo
sostenible de la Sevilla
Metropolitana’ de Sevilla City One

LEER NOTICIA »
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COMUNICACION | Mas noticias 2025

El presidente de la CES asiste a la
presentacion del plan “Dos
Hermanas CONECTA: conectando
barrios para conectar personas’

LEER NOTICIA »

Jovenes del IES Delgado
Brackenbury se acercan al mundo
empresarial en la jornada «Ser
Empresario/a»

LEER NOTICIA »

Reunion de la Comision de
Movilidad de CES con el nuevo
director del area de Movilidad del
Ayuntamiento de Sevilla, Juan
Garcia Lopez

LEER NOTICIA »

El presidente de la CES participa
en la presentacion del informe “La
singularidad del Puerto de Sevilla”
de ProSevillaPort

LEER NOTICIA »

El presidente de la CES participa
en la entrega de los Premios
INPRO 2025 a la innovacion y
digitalizacion

LEER NOTICIA »
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COMUNICACION | Mas noticias 2025

La CES, jurado en Albaydar
Emprende: impulsando el talento
joven

LEER NOTICIA »

f=DERACION ANDALU;
DECH

Nace la Confederacion Andaluza
de Comercio

LEER NOTICIA »

EL Club de Empresas del Sevilla FC
y la CES analizan el impacto de la
fiscalidad en la inversidon y la
competitividad

LEER NOTICIA »

La CES participa en el Plan
Estratégico del Centenario de la
Exposicion Iberoamericana de
1929

LEER NOTICIA »

La CES celebra 10 anos de
Empresarias Sevillanas

LEER NOTICIA »

CES

PERSONAS Y
EMPRESAS
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La Asociacion Provincial de
Autoescuelas de Sevilla (APAES)
celebra una jornada sobre los
retos del sector ante la movilidad
sostenible

LEER NOTICIA »

La CES participa en la clausura de
la XV Ruta de la Tapa y la
Gastronomia de Lebrija

LEER NOTICIA »

La Diputacion y las empresas del
sector turistico acuerdan la
promocion de la Provincia en mas
de una veintena de ciudades del
mercado nacional e internacional

LEER NOTICIA »

BARRI(
TIEND/

FEICASE impulsa el comercio de
proximidad con la campafa “Tu
Barrio, Tu Tienda"

LEER NOTICIA »

CES

PERSONAS Y
EMPRESAS

SEARO organiza un nuevo Ciclo
Visita Empresarial y desayuno
networking en la Clinica de
Medicina Estética Riera & Legrand

LEER NOTICIA »
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SER

El presidente de CEPYME, Gerardo
Cuerva, y el presidente de CES,
Miguel Rus, participan en el
«Encuentro SER» de Radio Sevilla

LEER NOTICIA »

La CES en el lll Encuentro por la
Alta Velocidad Sevilla-Huelva-
Faro

LEER NOTICIA »

Ayuntamiento de Sevilla, AECOC y
la CES presentan su nuevo
proyecto de distribucion urbana
de mercancias para la ciudad de
Sevilla ante el tejido empresarial
de la region

LEER NOTICIA »

El presidente de la CES apadrina a
los nuevos graduados de la
Universidad Pablo de Olavide

LEER NOTICIA »

La CES y el Ayuntamiento de
Sevilla ponen en marcha el
Proyecto de Espacios Seguros

LEER NOTICIA »
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La CES cumple con la tradicion de
Miércoles Santo de visitar al Cristo
de Burgos, patron de los
empresarios de Sevilla

LEER NOTICIA »

La CES participa en la
inauguracion de la XXIX Feria
Agroganadera y de la Gastronomia
de los Palacios

LEER NOTICIA »

7 e ||
FERIA AGROGANADERA it

COMUNICADO
@ =

La CES celebra la aprobacion de
la Ordenanza Reguladora de

Obras y Actividades (OROA) del
Ayuntamiento de Sevilla

LEER NOTICIA »

ROSA IGLESIAS.

Ciclo Empresarial «El Método
ESPEJO: como definir una marca
personal que refuerce tu
liderazgo»

LEER NOTICIA »

La CES celebra su Comision de
RSE y Sostenibilidad en el centro
de Servicios Sociales San Juan de
Dios

LEER NOTICIA »
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aotracaradela
revencion Il

alcohol y las d en el trabajo

LaLCES valora CF’J‘_O ‘{n e_x:t;) la . Un centenag de empres?s SZ i ELVIIl Congreso FEICASE 2025 Miguel Angel Pérez, elegido nuevo Entre un 15y un 30% de los
Zﬁr:n?;alzlggr?:del?bﬁ{lzg2a ) rPer?ng?Ee:cuzﬁr(;ogxore“s/griael reivindica el asociacionismo como presidente de AJE Sevilla accidentes de trabajo estan
5 S pre: motor clave del comercio local relacionados con el consumo de
Interprovincial entre Sevillay Gahald
LEER NOTICIA » alcono! rogas

LEER NOTICIA » Cordoba
LEER NOTICIA »

LEER NOTICIA »

LEER NOTICIA »
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Sevilla se convierte en epicentro Nueva temporada de Empresas en Premios 'Sin Huella reconociendo CTx impulsa el ecosistema digital La CESYy los sindicatos coinciden

nacional en el Dia de la Seguridad

a la hosteleria que marca la espaniol desde Andalucia y Sevilla, en que hay que abordar el
Privada

diferencia por el clima promoviendo la colaboracién problema del consumo de alcohol
y drogas en el ambito laboral

Igualdad, un programa para
impulsar planes de igualdad en

las empresas sevillanas publico-privada y la promocion
LEER NOTICIA » LEER NOTICIA » internacional

LEER NOTICIA »
LEER NOTICIA »

LEER NOTICIA »
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San Telmo Business School acoge Exito de la X Edicién del Encuentro

la presentacion del libro “Familias Empresarial de la Provincia de

Emprendedoras con Historia de Sevilla General con Récord de Asociados

Sevilla" y mayor representatividad
LEERNOTICIA » institucional

ASET Celebra su XV Asamblea El «Proyecto de Espacios Seguros Con un presupuesto de 3.200
para la Mujer» del Ayuntamiento millones de euros, se podrian
de Sevilla se presenta en la construir cuatro puentes y medio
Comisién de Igualdad de la CES entre Dos Hermanas y Palomares

LEER NOTICIA »

LEER NOTICIA » LEER NOTICIA »
LEER NOTICIA »

Y



COMUNICACION | Mas noticias 2025

53



